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 1400گزارش فعالیت هیئت مدیره _ سال 

 

  

   

    

 

 1400 مالی گزارش فعالیت هیئت مدیره سال
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 فهرست مطالب

 شركت درباره : اول فصل

 7 ....................................................................................................................................شركت مورد در كلياتي  

 12 .............................................................................................................................................شركت سالنماي 

 13 ............................................................................................ تشرك مديران و مديره هيأت اعضاي مشخصات 

 14 ..................................................................................................................................انساني نيروي اطلاعات

 18 .....................................................................................................................................شركت حقوقي طمحي

 19 ........................................................................................................................................ سهامداران تركيب

 20 ........................................................................................... بهادار اوراق بورس در سايپاديزل  شركت جايگاه 

 22 ................................................................................................................................صنعت در شركت جايگاه

 23 .............................................................................................................كشور خودروي بازار در شركت جايگاه

 25 ............................................................................................................................................  تجاري شركاي

 مالي اطلاعات بر مروري : دوم فصل

 27 ...........................................................................................................................................آن تغييرات و سرمايه   

 28 ...........................................................................................................................تلفيقي مالي اطلاعات گزيده 

 29 .................................................................................................................صورت وضعيت مالي شركت اصلي 

  30...................................................................................................................................شركت مالي نسبتهاي

 فروش از پس خدمات و صادرات،كيفيت فروش، توليد، بر مروي : سوم فصل

 33 ..............................توليد................................................................................................................ تكنولوژي 

 35 .............................................................................................................................. شركت محصولات معرفي 

 36 ..........................................................................................................................................        توليدات آمار   

 40........ ............................................................................................................................. فروش حوزه وضعيت 

 42................................................................. ..............................................عملكرد حوزه خدمات پس از فروش 

 46............ محصولات...................................................................................................................... كيفيت نتايج 
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 ريسك گزارش و راهبردي نظام : چهارم فصل

 47 .........ت............................................................................................................................شرك راهبري نظام 

 49 ....................................................................................................................... شركت ريسك تحليل و تجزيه 

 52 ............................................................................................................................... شركت حسابرسي كميته 

  53 ...................................................................................................معاملات با اشخاص وابسته و تعهدات مالي 

 

  محصولات بهبود و توسعه طرحهاي بر مروري : پنجم فصل

 54 ..............................................................................................................و پلتفرم  محصول توسعه هاي پروژه 

 

 مروري بر عملكرد حوزه مالي و اقتصادي : ششم فصل

  60 ................................................................................................مالي و اقتصادياهم عملكرد مديريت در حوزه 

 آتي برنامه و انداز چشم : تمفه فصل

  61 ........................................................................................................................................شركت چشم انداز 

 63 ............................................................................................................... 1401شركت در سال  اصلي اهداف 

 64 ..............با شركت        ........................................................................................................ تماس اطلاعات 
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 مشخصات اعضای هیئت مدیره
 

 

 

 محمد حسن محمدزاده 
 مدیر عامل و عضو هیئت مدیره

31/02/1398   تاريخ انتصاب  

 

 

 

 

 مجید باقری خوزانی
 عضو موظف هیئت مدیره

82/02/1401 تاريخ انتصاب  

 محمود گزینی 
 عضو موظف هیئت مدیره 

  08/08/1400ب   نتصاتاريخ ا

 

 

 

 حسین ابراهیمی
 عضو موظف هیئت مدیره

07/02/1401 تاريخ انتصاب  

 داود   ادایی  
موظف هیئت مدیرهغیرعضو   

03/10/1401 تاريخ انتصاب  
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 باره شرکتدر                                                                                                  
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 کلیاتی در مورد شرکت

به منظور ساخت شركت ايران كاوه ،  با انعقاد قرارداد انحصاري با شركت ماك تراكس و با نام 1342شركت سايپا ديزل در سال 

جهت مونتاژ كاميون ماك ثبت و با موافقت  9863در ادارة ثبت شركتها به شمارة  1344ارديبهشت  5خودرو و متعلقات تاسيس و در 

دستگاه كاميــون شــروع به فعـاليــت  400ارت اقتصاد در خصوص تاسيس كارخانه ساخت كاميون با ظرفيــت سالانه وز

توليد محصول ماك متوقف  1356اما در سال  رسيد ،دستگاه در روز  10توليد به  1348با انتقال كارخانه به محل فعلي در سال .نمـود

 شد .
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

طبق مصوبات مجمع عمومي  1371در سال . از كشور سوئد منعقد گرديد C.K.Dد كاميون ولوو بصورت قرارداد خري 1362در سال 

بهادار تهران پذيرفته شده و اوراق سازمان بورس  در 1372اسفند ماه فوق العاده شركت از سهامي خاص به سهامي عام تغيير و در

ريال مورد معامله قرار  12.196شركت از قرار هر سهم به قيمت براي اولين بار تعداد ده هزار برگ از سهام  1373و در سال 

و انواع تريلر از سوي وزارت صنايع  F12دستگاه ولوو  8.000پروانه تاسيس استفاده از ظرفيت سالانه  1375در سال .گرفت

 .ننده نمونه انتخاب گرديدشركت بعنوان صادر ك 1377از شركت زامياد در سال  NL12دريافت گرديد . با انتقال خط توليد كاميون
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

براي تغذيه خطوط   نياز  مورد  هايتأمين و ساخت قطعات و مجموعه خودرو سايپا را با هدف طراحي،شركت كاوه 1376در سال 

شركت سايپاديزل تأسيس نمود.  توليدي  

رنا را بطور كامل خدمات فني  هام شركت س با هدف ارائه خدمات پس از فروش به مشتريان خود، 1379شركت سايپاديزل در سال 

 در اختيار گرفت.

ها در توسط اتحاديه اروپايي و عدم مجوز تردد كاميون« يورو»محيطي موسوم به استانداردهاي در پي وضع استانداردهاي زيست

را  FMو  FH  ،NHمدل هاي ولوو هاي اروپايي، سايپاديزل طي قرارداد جديدي با شركت ولوو تراكس، نسل جديد كاميونجاده

 .جايگزين محصولات قبلي خود نمود

باري در ايران و همچنين و  بازار خودروهاي تجاريانداز خود مبني بر كسب حداكثر سهمو در راستاي تحقق چشم 1384در سال 

هاي هاي تجاري با شركتايجاد همكاري»، استراتژي بودتر پاسخگويي به انتظارات بخشي از بازار كه نيازمند خودروهاي ارزان

 و فوتون( را آغاز كرد. T375 ،D270 ،R270توليد محصولات چيني ) 1388 را اتخاذ نمود و در سال« چيني

 شد. KT420  شركت سايپاديزل موفق به توليد اولين كاميون ملي به نام 89در سال 

 .توليد محصولات جديد ولوو با تكنولوژي روز اروپا آغاز گرديد 94در سال 

( و استانداردهاي IMSنامه سيستم مديريت يكپارچه )همچنين كليه محصولات توليدي شركت سايپاديزل در دامنه شمول گواهي

 قراردارند.  OHSAS18001 ،ISO14001 ،ISO9001مديريتي 

 .بسياري جهت اجرايي شدن طرح نوسازي ناوگان باري كشور نموده است شركت سايپاديزل طي سالهاي اخير تلاش
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

 : و مراكز اصلي شركت تيموضوع فعال

ها و مالكيت اداره ثبت شركت 24/04/1371 مورخ 6/7422موضوع فعاليت شركت طبق آخرين اساسنامه ثبت شده به شماره 

 صنعتي تهران بشرح ذيل مي باشد :

 . توليد و ساخت انواع خودرو و متعلقات و انجام امور صنفي مربوطه 

 بار لوازم يدكي و ساير ملزومات وسائط نقليه .ايجاد و نگهداري ان 

 . انجام هر گونه معامله اي كه به نحوي با وسايط نقليه ارتباط دارد 

 .سرمايه گذاري يا مشاركت به صورتهاي ديگر در هر گونه شركت يا پروژه و فعاليت هاي ديگر 

  همكاري و شركت در هر گونه مشاركت سهامي يا انواع ديگر موسسات تجاري. 

 . انجام ساير اموري كه مربوط به هر يك از موضوعات فوق باشد 

 فروش مديريت استقرار محل . است واقع )مخصوص كرج جاده( لشگري شهيد بزرگراه 14 كيلومتر در اصلي شركت مركز 

 .باشد مي بزرگراه همين 11 در كيلومتر نيز شركت
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 سالنمای شرکت

40دهه   
با مونتاژ كاميون ماك با  9863ر ادارة ثبت شركتها به شمارة شروع فعاليت شركت و در ثبت د،  كاوه شركت ايرانتاسيس شركت با نام 

 بالغ گرديددستگاه در روز  10توليد به  وانتقال كارخانه به محل فعلي خود و  دستگاه در سال 400ظرفيت 

50دهه   توليد محصول ماك متوقف شد 

60دهه   داز كشور سوئد منعقد گردي C.K.Dورت قرارداد خريد كاميون ولوو بص 

70دهه   

پذيرفته شدن شركت در سازمان ،  طبق مصوبات مجمع عمومي فوق العاده شركت تغيير نام شركت از سهامي خاص به سهامي عام 

ريال مورد  12.196قيمت براي اولين بار تعداد ده هزار برگ از سهام شركت از قرار هر سهم به ،  اسفند ماهدربورس و اوراق بهادار تهران 

انتقال ، و انواع تريلر از سوي وزارت صنايع  F12دستگاه ولوو  8.000پروانه تاسيس استفاده از ظرفيت سالانه ، اخذ  معامله قرار گرفت

 10.000پروانة بهره برداري  اخذ،  1377سال ، انتخاب شركت بعنوان صادركننده نمونه در  از شركت زامياد  NL12خط توليد كاميون

 با توليد محصول بادسان و عقد قرارداد همكاري با سازمان پايانه ها وزارت صنايع و معادن از  دستگاه انواع محصولات

80دهه   

، سال  به شركت FM9تكنولوژي توليد انتقال ،  انتخاب گرديد شركت بعنوان واحد نمونه صنعتي 1381سال ،  FH12توليد انبوه محصول با

، سال دستگاه انواع محصولات 13.540 با شكستن ركورد توليدوتغييرات عمده در ساختار خطوط توليد وستم رباتيك ايجاد سي 1383

كاميونهاي  و 6*2ميدلام  ، FH16  ،FM12همزمان با توليد محصولات جديد  انتخاب بعنوان واحد نمونه صنعتي براي دومين بار 1384

 دستگاه  6.000دستگاه تريلر ( به  4.000 تعديل ه به شركت سايپا و تعديل ظرفيت توليد )كاو واگذاري شركت ايران 1386، سال  چيني

نمونه و   دوره پياپي و صادر كننده 9مقام اول خدمات پس از فروش از موسسه بازرسي كيفيت و استاندارد ايران براي  1387، سال 

 با نام ايراني البرز T375خط توليد كاميونهاي  زيراه اندا 1388سال ،  دريافت لوح تقدير از رياست محترم جمهور

 موفق به ثبت ركورد بيشترين مبلغ فروش از ابتداي فعاليت ميليارد ريال فروش ، 10.143با عبور از مرز  1390

 ديشروع نما يياروپا يفهاخود را با طر تيفعال ميتحر يدوره طولان كيمجدداٌ و بعد از  ديموفق گردكه  يرانيشركت ا نياول 1393

4139   1397تا  1394ادامه همكاري با شركت ولوو از سال  

 با شروع دوباره تحريم هاي ظالمانه عليه شركتهاي توليدي و قطع همكاري شركت ولوو با شركت سايپا ديزل 1397

 ون اقدام مانده بودكه مدت ها در گمرك بندرعباس به دليل عدم تامين مالي بد پاييرودستگاه محصولات ا 500ترخيص  1398

 اجراي طرح واردات خودروهاي دست دوم جهت مستهلك نمودن تعهدات خودروهاي فرسوده. 1399

 در رده كشنده  KX 480از سرگيري توليد محصول  1400

 اجراي طرح واردات خودروهاي دست دوم جهت مستهلك نمودن تعهدات خودروهاي فرسوده.
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 مشخصات اعضای هیئت مدیره 

 مديره و نمايندگان آنها هيئتامي اعضاي اس 

 تحصيلات سمت نام عضو قانوني نام نماينده عضوء قانوني

 ی مدیریت كسب و كاردكترا مدیره هیئت عضو و عامل مدیر آینده سفیران ستاره زاده محمد حسن محمد
 دكترا مدیره هیئت موظف عضورئیس و برنا گستر توسعه واسپاری مجید باقری خوزانی

 فورق لیسانس مدیریت بازرگانی مدیره هیئت موظف عضو تجارت الکترونیک خودرو تابان تاخت حمود گزینیم

 كارشناسی ارشد مدیره هیئت موظف عضو خودرو صنایع نوآوری و تحقیقات مركز حسین ابراهیمی

 كارشناسی ارشد مدیره هیئت موظف غیر عضو رادین سرمایه توسعه داود ادائی
 

 برگزار گرديد. 1400جلسه در سال  24ت هيئت مديره: تعداد جلسا

 مديرعامل و موظف اعضاء و ساليانه عمومي مجمع صورتجلسه اساس بر ت مديرهئهي موظف غير اعضاء حضور حق:   مديره تئهي مزاياي و حقوق

 .تعيين ميگردد اصلي سهامدار هاي نامه آئين و ها سياست اساس بر
  و مديران شركتاسامي قائم مقام ، معاونين 

 نام و

 نام خانوادگي
 سمت

 نام و

 نام خانوادگي
 سمت

مهندسي  معاون هومن رجائي زاده هرندي  مدير حراست روح اله محمودي 

 مدير تحقيق و توسعه محصول سهراب عليجاني معاون توليد و خدمات فني مهدي زلفي گل

سيمدير بازر حسن مهدوي معاون مالي و اقتصادي محمدحسين احمدي  

شبازاريابي وفرو معاون بهمن سيد احمدنيا منابع انساني اداري و توسعه مدير كوروش مجنون   

يريحامد آقاكث  مدير بازرگاني خارجي مجيد جاجرمي مدير مهندسي فرآيند 

 مدير حسابرسي داخلي و ارزشيابي شركتها جوانشير شهباز مدير ارتباطات و امور بين الملل بابك راك خواه

درويشامير   مدير برنامه ريزي شهريار غلامي مدير توليد 

 مدير بازاريابي مهدي ترابي مدير حسابداري مديريت علي حسن صالحي

 مدير خدمات فني مهدي غلام قاسمي مدير طرح وبرنامه الياس نژاد روستا

 مدير عمليات فروش يوسف معتمدي مدير كيفيت علي پير كلخوران

داخلي مدير خريد مريم مهرابيان  مدير حقوقي منصوره كياست 
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 اطلاعات نیروی انسانی

 

  (نوع استخداماطلاعات نيروي انساني شركت ) بر حسب 

 تعداد نفرات شرح

 1399سال  1400سال 

 41 34 رسمی

 1.215 1.156 قراردادی

 1.256 1.190 جمع
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

 يزان تحصيلات(اطلاعات نيروي انساني شركت ) بر حسب م 

 

 
 

 
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 تحصيلات

 تعداد نفرات

 1399سال  1400سال 

 1 4 دکتری

 31 37 فوق ليسانس

 327 321 ليسانس

 130 117 فوق دیپلم

 495 454 دیپلم

 272 257 پایين تر از دیپلم

 1.256 1.190 جمع
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 )اطلاعات نيروي انساني شركت ) بر حسب سابقه كار 

 

 داد نفراتتع سابقه کار

 1399سال 1400سال

 49 64 سال 5تا 

 35 9 سال 10تا  6از 

 590 567 سال 15تا  11از 

 449 392 سال 20تا  16از 

 133 158 سال 20بيش ا ز 

 1.256 1.190 جمع
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 حقوقی شرکت محیط

ينفعان شركت از جمله مشتريان، تامين با عنايت به حجم روابط و مناسبات گسترده شركت و همچنين گستره وسيع ذ     

مات حاكم بر فعاليتها ، محصولات و كسب و كار او الز كنندگان، سهامداران، جامعه و كاركنان مهمترين قوانين و مقررات

 شركت اختصاراً عبارتند از :

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

    

    

    

 

 

 
 

 قانون تجارت
 
 

 ماليات بر ارزش افزوده
 
 

 حكومتي تعزيرات

 
 

 قانون مدني
  

 
 مجازات اسلامي

 
 

 آئين دادرسي مدني

 
 

شورای سياست گذاری  
 خودرو

 
 

 ن دادرسي كيفریآئي

 
 

دستورالعمل اجرائي بازار اوراق 
 بهادار

 
 

 مالياتهای مستقيم

  
 

 مسئوليت مدني
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

ران    ترکیب سهامدا

درصدتعداد سهامدرصدتعداد سهام

318,899,55512.10318,900,55512.10ستاره سفیران آینده

297,899,00011.30297,900,00011.30واسپاری توسعه گستربرنا

296,642,26311.25275,001,00010.43توسعه سرمایه رادین

ابان تاخت 118,350,8764.49142,351,8765.40تجارت الکترونیک خودروت

8,7840.008,7840.00مرکز تحقیقات و نوآوری صنایع خودرو

69,590,4862.6400.00حقیقی

49,366,8761.8700.00حقیقی

35,167,2521.3300.00حقیقی

1,449,787,76055.011,601,550,63760.76سایر سهامداران

2,635,712,8521002,635,712,852100جمع کل

نام سهامدار
1400/12/291399/12/30

 

 

  29/12/4001تركيب سهامداران در تاريخ نمودار 
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

گاه شرکت در بورس اوراق بهادار   جای
 .است شده پذيرفته خكاوه نماد با نقليه وسائط گروه در تهران بهادار اوراق بورس در 1372شركت سايپا ديزل در اسفند 

 
 1400 سال  سايپا ديزل از زبان سامانه كدال سازمان بورس در: 

درج گرديده و اوراق سهام اين شركت مورد ايه فرابورس بوده كه در تابلو نارنجي شركت سايپا ديزل يكي از نمادهاي بازار پنماد 

هيئت مديره بر اين بوده كه كليه اطلاعات نماد شركت از طريق سامانه كدال به موقع و تلاش  گردد همواره ميقرار خريد و فروش 

 به شرح زير ميباشد : 1400سال اهم اقدامات انجام شده در  درست در اختيار كليه سهامداران قرار گيرد.

 ارسال گزارش عملكرد توليد و فروش به صورت ماهانه . -1

 در مهلت مقرر .شركت حسابرسي شده ليانه ارسال به موقع گزارشات مالي مياندوره اي و سا -2

 ارسال گزارش فعاليت هيئت مديره براي صاحبان سهام و مجمع با رعايت مهلت قانوني ارسال گزارش. -3

رشهاي افشاي اطلاعات با اهميت و شفاف سازي درخصوص شايعات و خبرهاي منتشره در سايت ها و فضاي مجازي ارسال گزا -4

 و خبرگزاريهاي اينترنتي.

 ارسال صورتهاي مالي مياندوره اي  و ساليانه شركت خدمات فني رنا در سامانه كدال. -5
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 
 

  1400و  1399روند قيمت هر سهم در سال 
 

3641

3606 3471 3716
4297 4246

3475 3635 3396
3920

4433
5230

4022

6305 6221

9617

8045

6782

5919
5273 5037

5614

3974

3418

 

    

    

    

    

     

     

              

نمودار قيمت سهام طي دو سال

 

  سال اخير 2وضعيت معاملاتي سهام طي 

29/12/1400 شرح  30/12/1399  

هزار سهم _تعداد سهام معامله شده  2.650.080.607 4.480.805.301 

ميليون ريال _ارزش سهام معامله شده   11.087.985 25.023.455 

 243  كل روزهاي معاملاتي بازار سرمايه

822 تعداد روزهاي معاملاتي نماد خكاوه  229 

ميليون ريال _سرمايه   2.635.713 7132.635.  
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

گاه شرکت در صنعت  جاری ت  یتولید خودرها جای
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

 كشور تجاري ي هاجايگاه شركت سايپا ديزل از توليد خودرو

 تعداد دستگاه      

 1399 1400 نوع محصول
 درصد سهم كل توليد تجاري داخل كشور 

 سايپا ديزل 

 درصد سهم كل توليد تجحاري داخل كشور

 سايپا ديزل 

 %0 1.040 %6 3.362 دهكشن

 %0 1.041 %0 1.468 باري

 %0 1.582 %0 3.148 كمپرسي

 %24 2.177 %20 4.404 كاميونت

 %9 5.840 %9 12.382 كل

 
 

  كشور تجاري سهم سايپا ديزل از توليد خودروي 
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 
 
 

 سهم توليد شركتها از كل بازار 

 1399سال 1400سال نام شرکت 
 %9 %9 سایپا دیزل

 %49 %43 ایران خودرو دیزل

 %16.50 %17 بهمن دیزل

 %4 %6.50 سیبا موتور

 %0 %5 دیما دیزل

 %0.50 %5 آرین پارس موتور

 %6 %4 سروش دیزل مبنا

 %9 %2.50 کاریزان دیزل

 %0 %2 شایان دیزل

 %1 %1.80 آریا دیزل

 %2 %1.50 مایان دیزل

 %3 %3 سایر
 
 

9%

43%

17%

7%

5%

5%

4%
3%

2% 2% 2% 3%
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 شرکای تجاری شرکت
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

 

 

 

 

 لیاطلاعات ما مروری بر
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

 

 

  تا كنون  1344تغييرات سرمايه شركت اصلي از سال 
 

 محل افزايش سرمايه تغيير سرمايه سرمايه )ميليون ريال( تاريخ

1344 80   

 آورده نقدي و مطالبات 1.250% 1.080 1358

 آورده نقدي و مطالبات 178% 3.000 1371

 آورده نقدي و مطالبات 310% 12.300 1377

 آورده نقدي و مطالبات 200% 36.900 1379

 آورده نقدي و مطالبات 83% 67.400 1380

 آورده نقدي و مطالبات 123% 150.000 1381

 آورده نقدي و مطالبات 100% 300.000 1382

 ي و مطالباتآورده نقد 100% 600.000 1383

 آورده نقدي و مطالبات 250% 2.100.000 1393

 )زمين( تجديد ارزيابي دارائيهاي ثابت 25.5% 2.635.713 1395

 

   تغييرات سرمايه شركت خدمات فني رنا 
 

 درصد افزايش سرمايه افزايش سرمايه)ميليون ريال( درصد مالكيت سايپا ديزل سال
 به از 

1369 100% 10 50 400% 

1375 100% 50 3.000 5900% 

1386 100% 3.000 7.000 133% 

1387 100% 7.000 100.000 1328% 

1387 100% 100.000 200.000 100% 

1392 100% 200.000 500.000 150% 

1394 100% 500.000 838.997 68% 

1396 100% 838.997 1.218.997 45% 
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

 صلیگروه   و  شرکت ا گزیده اطلاعات مالی 

  تلفيقي   _مالي صورت وضعيت 
 )ارقام به ميليون ريال(          

 1399سال  1400سال  شــرح

 الف( اطلاعات عملكرد مالي طي دوره :

 5.566.921 14.332.714 درآمدهاي عملياتي

(604.067) سود )زيان( عملياتي  392.237 

(0.8323.07) 5.727.682 ساير درآمدها و )هزينه هاي( غير عملياتي  

(2.678.595) 5.123.615 خالص ـ پس از كسر ماليات(زيان سود )  

 7.163 (3.325) خالص شركت فرعي منحل شده (زيان )سود 

 241.218 1.851.228 وجوه نقد حاصل از فعاليتهاي عملياتي

 وضعيت مالي در پايان دوره : صورت ب ( اطلاعات

 7.681.433 9.858.954 جمع دارائي ها

 28.261.073 25.328.245 دهي هاجمع ب

 2.635.713 2.635.713 سرمايه ثبت شده

 (181) (181) سهام در اختيار شركت فرعي رنا

(.469.29115) جمع حقوق صاحبان سهام  (20.579.640) 

 ج ( اطلاعات مربوط به هر سهم :

 (1.025) 1.801 (ريال)هر سهم پايه  (زيان) سود
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

  شركت اصلي : _ مالي صورت وضعيت 

 
 )ارقام به ميليون ريال(                                                                                                                             

 1399سال  1400سال  شــرح

 الف( اطلاعات عملكرد مالي طي دوره :

3803.924. 12.763.147 درآمد هاي عملياتي  

 522.473 37.462 سود  عملياتي

498.31.60 ساير درآمدها و )هزينه هاي( غيرعملياتي  (3.151.399) 

) 1.277.388 خالص ـ پس از كسر ماليات (زيان )سود  926.82.62 ) 

 7.163 (3.325) خالص شركت فرعي منحل شده(زيان  )سود 

 233.759 116.575 وجوه نقد حاصل از فعاليتهاي عملياتي

 وضعيت مالي در پايان دوره :صورت ب ( اطلاعات 

 7.088.258 6.519.631 جمع دارائي ها

 27.301.994 25.095.732 جمع بدهي ها

 2.635.713 2.635.713 سرمايه ثبت شده

(18.576.101) جمع حقوق صاحبان سهام  (20.213.736) 

 ج ( اطلاعات مربوط به هر سهم :

35.7132.6 ـ هزار سهم سهمتعداد   2.635.713 

 (995) 483 پايه سهم سهم )ريال(سود )زيان( 
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

  )تلفيقي  _گروه صورت سود )زيان 

 )ارقام به ميليون ريال(                                                                                                                                

 1399سال  1400سال  رحشــ

 5.566.921 14.332.714 درآمدهاي عملياتي

(11.584.629) بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي  (2.974.312) 

(1.937.300) هزينه هاي فروش ، اداري و عمومي  (1.361.206)  

(419.161) زيان كاهش ارزش دريافتني ها  (189.700)  

(604.067) سود )زيان( عملياتي  (237392.)  

(1.703.908) هزينه مالي  (3.418.053)  

 347.221 7.431.590 درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتيساير 

(2.678.595) 5.123.615 زيان (قبل از مالياتسود )  

(373.513) ماليات بردرآمد  (30.328) 

 7.163 (3.325) زيان (خالص شركت فرعي منحل شدهسود ) 

774.746.7 سود ) زيان(  خالص  (2.701.760) 

 صورت سود )زيان( شركت اصلي 

 1399سال  1400سال  شــرح

 3.924.380 12.763.147 درآمدهاي عملياتي

(10.086.501) بهاي تمام شده درآمدهاي عملياتي  (1.853.410) 

(1.548.471) هزينه هاي فروش ، اداري و عمومي  (1.113.408) 

(409.616) زيان كاهش ارزش دريافتني ها  (189.700)  

(679.826) خالص درآمدها و هزينه هاي عملياتي  (735.664) 

(1.705.179) هزينه مالي  (3.428.730) 

 767.606 3.307.406 خالص درآمدها و هزينه هاي غيرعملياتي

 (2.628.926) 1.640.960 زيان( قبل از مالياتسود )

(363.572) ماليات بر درآمد  - 

(3.325) عي منحل شدهسود )زيان (خالص شركت فر  7.163 

 (2.621.763) 1.274.063 سود )زيان (خالص
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 نسبتهای مالی سایپا دیزل

سال 1399سال 1400سال 1399سال 1400

5021418145دوره گردش موجودي ها ـ روز

8722180330دوره گردش مطالبات تجاري ـ روز

1.40.71.90.6دوره گردش دارائيها ـ مرتبه

33.524.415.320.2نسبت جاري )درصد(

23.716.311.217.3نسبت آني)درصد(

6.40.90.20.2نسبت وجه نقددرصد(

254368370385نسبت بدهي- درصدنسبت اهرمي

)ROA( 0.4-0.40.2-0.5بازده مجموع دارائي ها

)ROE( 0.70.1-0.30.1-بازده حقوق صاحبان سهام

0000

1,801(1,025) 483(995) 

شركت اصلي

سود نقدي هر سهم )DPS( ـ ريال

سود)زيان( هر سهم )EPS( ـ ريال

نسبت هاي فعاليت

نسبت هاي 

سودآوري

شــرح
تلفيقي

نسبت هاي نقدينگي
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مروری بر تولید ،فروش، کیفیت

 و خدمات پس از فروش
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 تکنولوژی تولید
 و كنترل محيطي زيست مقررات ، محصول نياز مورد الزامات كه اي است گونه به شركت توليد هاي سالن فرآيند در موجود تكنولوژي

 و محصول قطعات حداقل ضايعات ديزل سايپا شركت فرآيند تكنولوژي ويژگي هاي از ديگر يكي . نمايد مي تأمين را فرآيندها هبهين

 .باشند برخوردار مي كارآئي و اتوماسيون بهينه سطح از محصول نوع به توجه با توليدي خطوط در موجود فرآيندهاي نوع . است

    رعايت آنها در زيست محيطي استانداردهاي كه است اي گونه به مختلف سايت هاي،  توليد هايفرآيند در استفاده مورد تكنولوژي

 گردد. مي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

34 

 

 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 معرفی محصولات شرکت سایپا دیزل
 

  : KX 480كشنده   (1

:  دنده و تجهيزاتي نظير 14اين كاميون كشنده البرز با گيربكس قدرتمند 

از  GPSه استارت موتور از كابين و منج روغن،دككروز كنترل ، فشار س

 جابه محصولات مناسب و قابل اطمينان كه به راحتي بارهايي با تناژ بالا را

ا نام بدر ايران   3كشنده دانگ فنگ با استاندارد آلايندگي يورو جا ميكند. 

 تجاري البرز شناخته شده است كه بسيار پرفروش و علاقمندان بسياري را

 جلب نموده است . به خود

 

 

 : خوابدار و بدون خواب تن m36 كاميونت فوتون  (2

 

تن با در برداشتن امكانات جديدي همچون سيستم  6كاميونت فوتون 

GRS  صندلي راننده با تنظيم چهار جهت ، سيستم تهويه مطبوع ، قابليت

اي درجه با قفل مكانيكي مي باشد و يكي از برترين ه 70برگردان اتاق با 

با گيربكس و  محصولاين نعت خودروهاي سنگين قرار گرفته است . ص

ور سرعت سنج ، تاخوگراف ، دتجهيزاتي نظير :  دنده  و 7 موتور قدرتمند 

ه سنج ، درجه حرارت بالا، ميزان سوخت ، فشار بالا، فشار روغن ، و كلي

ه نمايش ديجيتال ارائه حعلائم هشدار دهنده كه بطور الكتريكي در صف

 گردد.مي

 

 

 :تن M3 8كاميونت فوتون (3

سيلندر و  4تن خوابدار مجهز به موتور كامينز و داراي  8كاميون فوتون 

نيوتن دور در دقيقه  500اسب بخار و حداكثر گشتاور  155قدرت موتوري 

است كه در بين كاميونت هاي اروپايي موجود در بازار حمل و نقل جاده اي 

از خود به ايران ميتوان گفت همپاي رقباي خود توانسته عملكرد قابل قبولي 

نمايش بگذارد و با توجه به مقرون صرفه بودن رضايت رانندگان را به خود 

 جلب كند.
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

 آمار تولید شرکت
 

   آمار توليد شركت سايپا ديزل 

 

1400سال  محصول 1399سال    

KX480 194 0 

 100 248 تن خوابدار 6كاميونت فوتون 

 150 100 تن بدون خواب 6.5كاميونت فوتون 

 250 550 تن 5/8 فوتون نتويكام

 500 1.092 جمع
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

   آمار توليد تجاري شده  شركت سايپا ديزل 
 

1400سال  محصول 1399سال    
 FH 500 0 17كشنده ولوو 

 FM 460 0 1كشنده ولوو 

 FMX 460  1 6ولوو  يكمپرس

KX480 192 0 
 100 248 تن خوابدار 6كاميونت فوتون 

 133 117 تن بدون خواب 6.5كاميونت فوتون 

 250 549 تن 5/8 فوتون ونتيكام

باري 6*2كاميون رنو آر ام   0 3 

اسب 750 6*4كاميون ولوو كشنده   0 1 

 511 1107 جمع
 
 

914

483

192

00 181 70 3
0

100

200

300

400

500

600

700
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900

1000

                

                      

                   KX480           FH           FM     RM6*2
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 وضعیت حوزه فروش
 1399 و 1400يالي فروش آمار ر 

 )ميليون ريال(     

 1399سال  1400سال  شرح
 FH 10،252 29،993گروه ولوو 

 FM 17،052 388،254گروه ولوو 

 256،619 1،908 گروه كاوه

 KX 3،907،674 95،962گروه 

 2،930،729 7،923،438 گروه فوتون

 0 6،643 محصول نمونه

 209،917 853،604 قطعات و لوازم يدكي

 12،516 39،728 فروش متفرقه

 390 2،848 درآمد ارائه خدمات

 3،924،380 12،763،147 جمع خالص فروش
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

  1399و  1400فروش  تعداديآمار 

 شرح
 1399سال  1400سال 

 تعداد / دستگاه تعداد / دستگاه

 FH 2 5گروه ولوو 

 FM 3 50گروه ولوو 

 79 1 گروه كاوه

 KX 195 28گروه 

 492 954 گروه فوتون

 0 2 محصول نمونه

 0 0 قطعات و لوازم يدكي

 0 0 فروش متفرقه

 0 0 خدماتدرآمد ارائه 

 654 1.157 جمع خالص فروش
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 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 
 
 
 
 

 :عملكرد فروش نمايندگيها 

 :تركيب نمايندگيها 

 

 
 جمع عاملیت فروش خدمات و فروش شرح
1396 44 41 10 95 

1397 41 44 8 93 

1398 35 42 6 83 

1399 36 42 3 81 

1400 36 40 6 82 
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    )ف  ت  (       گ   :    ب ف 
 

تعداد فروش توسط دفتر  سال

 مرکزي

تعداد فروش توسط شبكه 

 نمایندگان

درصد فروش توسط 

 نمایندگان

1394 823 1694 67% 

1395 561 2820 83% 

1396 230 3782 94% 

1397 99 3241 97% 

1398 49 697 93% 

1399 123 531 81% 

1400 120 1035 90% 

میزان 

 رشد/افول

2%-  95%  %10  

 

230 99 49 123 120
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 شرکت خدمات فنی رنا

 هدف جذب نمايندگي مجاز

 1399عملكرد 1400عملكرد 1401برنامه

7 5 5 

 

7

55

                              

              گ      
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 هدف جذب فروشگاه مجاز

 1399عملكرد 1400عملكرد 1401برنامه

51 86 104 

 

51

86
104

                              

        ف           
 

 

 تعداد پذيرش در تعميرگاه مركزي

 1399عملكرد 1400عملكرد 1401برنامه

4.000 953.8  3.275 

 

4,0003,895
3,275

                              

                    گ        
 

 

 د پذيرش در شبكهتعدا

 1399عملكرد 1400عملكرد 1401برنامه

20.000 16.283 15.780 

 

20,000
16,28315,780
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 ميزان رضايت مشتريان

 1399عملكرد 1400عملكرد 1401برنامه

74% 72.60% 76% 

 

74%

72.60%

76%

                              

               ت    

 

 تعداد شكايات ثبت شده

 1399عملكرد 1400عملكرد 1401برنامه

5 6 5 

 

5

6

5
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 تعداد پرسنل

 1399عملكرد 1400عملكرد 1401برنامه

177 160 172 

 

177

160

172

                              

           
 

 

 

 ميزان رضايت كاركنان

 1399عملكرد 1400ملكردع 1401برنامه

87% 85% 83% 

 

 

87%

85%

83%
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 نتايج کیفیت محصولات

  ارتقاء ستاره كيفي برخي از محصولات سايپا ديزل 

  ستاره كيفي در رده بندي سازمان بازرسي كيفيت با تشكيل  4ستاره به  3پيگيري ارتقاء كيفيت محصول فوتون از

ادات ، خصوصا ايرادات عملكردي و انجام مذاكرات با آديتور ، پيگيري رفع اين اير ckdجلسات كارگروه رفع ايرادات 

 سازمان  كه همه اين موارد منجر به اخذ چهارمين ستاره كيفي محصول فوتون گرديد.

  با توجه به شروع توليد محصولkx  جهت اخذ نمره كيفي بالا براي اين محصول در گزارشات سازمان بازرسي دايره،

هاي متعدد در خطوط مونتاژي ،اقدام به انجام تعداد زيادي آديت هاي آزمايشي بر  ارزشيابي محصول ضمن بازرسي

نمود و كليه ايرادات مشاهده شده تا رفع توسط واحدهاي متولي، تحت رصد اين دايره قرار گرفتند  kxروي محصول 

مامي اين اقدامات منجر .همچنين امكانات جهت بازديد كاميون مزبور توسط آديتور سازمان بازرسي فراهم گرديد. ت

ستاره (، اين نتيجه براي يك  4گرديد )محدوده   1400در اولين گزارش اين محصول در اسفندماه  158به اخذ نمره 

 بسيار حائز اهميت مي باشد. ISQIمحصول چيني در بدو ورود به جدول ارزشيابي سازمان 

 ور العمل مربوطه و پيگيري هاي مستمر جهت رفع انجام تست نفوذ آب بر روي محصولات توليدي شركت مطابق دست

 .معايب منجر به نفوذ آب
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 نظام راهبردی و گزارش ریسک
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 نظام راهبردي شركت

 

رابطه  ‹‹ ، آن محدود تعريف در توان مي را شركتي راهبري

 رابطه آن، گسترده تعريف در و سهامدارانش با شركت

 .››دانست هبا جامع شركت

 به مربوط تنها شركتي راهبري آن گسترده تعريف بسط در

 كنترل و نظارت هدايت، به بلكه نيست شركت اداره عمليات

 ذينفعان تمام به آنها پاسخگويي و اجرايي اعمال مديران

 .است مربوط نيز )اجتماع(شركت 

 :مورد چهار به دستيابي شركتي راهبري نهايي هدف

o  پاسخگوئي 

o شفافيت 

o  عدالت 

o رعايت حقوق ذينفعان 

 مي آنها تحليل و شده ياد تعريفهاي مرور با .است شركتها در

 :دنمو ارائه شركتي راهبري از را زير كامل و جامع تعريف توان

 ، فرآيندها ، ساختارها ، مقررات ، قوانين شركتي راهبري

 هدف به دستيابي موجب كه است هايي سيستم و فرهنگ ها

 ذينفعان حقوق رعايت و عدالت ، شفافيت ، هاي پاسخگويي

 كنشگران بين روابط شركتي، حاكميت همچنين .شود مي

 شركت آنها اساس بر كه را هايي هدف و )ذينفعان(متعدد 

 .گيرد مي بر شود در مي اداره

 و داران سهام عامل، مديريت شركت، هر اصلي كنشگران

 :از عبارتند ذينفعان ساير .هستند هيئت مديره

o رمندانكا  

o كالا كنندگان عرضه 

o مشتريان 

o دهندگان وام ساير و بانكها 

o نگذارا قانون 

o محيط 

o جامعه 

 درونمايه از يكي. است بعدي چند موضوعي شركتي، حاكميت

 مالي مديريت و حسابداري با شركتي حاكميت در مهم هاي

 و سياستها كارگيري به از اصولي گونه به و دارد سروكار

 اطمينان درست رفتار از كه كند مي حمايت هايي مكانيزم

 .كند پشتيباني را داران سهام كرده، حاصل

 كه است اقتصادي كارايي ديدگاه ديگر، اصلي عنصر يك

 را اقتصادي هدفهاي بايد آن راه از شركتي حاكميت سيستم

 .بخشد بهبود داران، سهام ثروت دقيق گرفتن نظر در با

 سهامداران، بين است روابطي مجموعه شركتي حاكميت

 نظام برقراري متضمن كه شركت حسابرسان و مديران

 اجراي و جزء سهامداران حقوق رعايت منظور به كنترلي

 هاي سوءاستفاده از جلوگيري و مجمع مصوبات درست

 .باشد مي احتمالي

 هكميت استقرار بر اي ويژه تأكيد شركتي حاكميت نامه آيين در

 و شده ريسك ميتهك و داخلي حسابرسي نظام ، حسابرسي

 كميته طريق از مستقل حسابرسان و مديران بين رابطه

 .گيرد مي شكل حسابرسي

 رعايت اطلاعات، سازي شفاف حاكميتي نامه آئين مزاياي

 كنترلهاي سيستم برقراري سهام، صاحبان حقوق يكسان

 .باشد مي شركت با مستقل حسابرسان رابطه ارتقاي و داخلي

 و سازي شفاف ، شركتي حاكميت قانون اصلي هدف

 يك راستا اين در باشد مي سرمايه بازار درپاسخگوئي 
 مشتريان، سهامداران، به خود عملكرد پاسخگوي بايد شركت

 چون اساس همين بر و باشد مردم عموم كلي بطور و كاركنان

 هستند دار عهده را پاسخگوئي مستقيم مسئوليت شركتها مديران

.م نمايندفراه موقع به را نياز مورد اطلاعات بايد
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 گزارش تجزيه و تحليل ريسك بازار 

 
   ريسك كيفيت محصول 

 زـني آينده در محصولات ارتقاء كيفيت براي لازم هاي بيني پيش و رعايت را لازم ، استانداردهاي شركت سايپا ديزل در توليدي محصولات ليه      

 مي شركت اصلي هاي برنامه از المللي بين هاي بر استاندارد منطبق خودرو توسعه و توليد هاي هپروژ اجراي حال حاضر در . است پذيرفته انجام

 .باشد
 

   ريسك نوسان نرخ ارز 

 تخصيص چگونگي اقتصادي و فعالان تصميمات دهي جهت در كننده تعيين و كشور ايران در اقتصادي فعالان هاي دغدغه از يكي همواره ارز نرخ

 اقتصادي رشد در اساسي شرط بازار پيش در ثبات برقراري و داشته تورم در مهمي نقش آن تغييرات ارز و نرخ همچنين .باشد مي اقتصادي منابع

  هايي شركت و دارد خودرو صنعت بر ... و شده بهاي تمام به اي ملاحظه قابل تاثير كه است هايي ريسك از ارز نوسانات  نرخ . رود مي شمار به

 از اهداف توليدات حداكثري داخل ساخت جهت لازم گذاري كه سرمايه باشند مي ارز نرخ تغيير مستقيم تاثير تحت رنددا مصارف ارزي كه

 باشد مي شركت اين استراتژيك
 

   ريسك تجاري 

 اين رد كه گرفته است پيش در را داخل ساخت افزايش و همگون تنوع ، استراتژي تجاري ريسك احتمالي خطرات از پيشگيري براي شركت

 و مزايا از مندي بهره بر علاوه شركت ميتواند ، است پذيرفته صورت قطعات توليد خودكفايي در حوزه كه منسجمي هاي ريزي برنامه با خصوص

 .بردارد هاي موثري گام نيز تجاري ريسك كاهش جهت در اشتغال به و كمك اي تعرفه هاي مشوق
 

   ريسك كاهش قيمت تمام شده 

 مصوبه براساس خدمات انحصاري و كالاها گذاري قيمت نظام مشمول و شده انحصاري تعريف كالاي بعنوان خودرو موجود، رراتمق و قوانين طبق

 شركت فروش هاي روش آن متعاقب بازار و در خودرو تقاضاي حجم بر تواند مي كشور اقتصادي بهرحال شرايط اما . باشد مي اقتصاد شوراي

 به فروش هاي هزينه ركود شرايط در بالعكس و كاهش يافته فروش هاي هزينه طبعا ، بازار رونق شرايط در كه بدين صورت باشد گذار تاثير

 تمامي محصولات فروش نرخ تعديل ارز، نرخ افزايش همچنين و بهاي تمام شده  افزايش به توجه با لذا .يابد مي افزايش اي قابل ملاحظه ميزان

 تناسبي آن با هيچگاه فروش محصولات نرخ افزايش عمليات، و توليد هاي هزينه نرخ عليرغم افزايش اخير هاي سال در ليكن .باشد مي ضروري

 نمايد. تحميل ميتواند به اين شركت را قابل توجهي زيان امر اين و نداشته

 

   ريسك نقدينگي 

 بالاي درصد لزوم نيز و كشور بانكي نظام هاي ديتمحدو  نيز و توليد جهت خودروساز هاي شركت نياز مورد نقدينگي بالاي حجم به توجه با

مواجه بوده  نقدينگي مشكلات رفعبراي  مالي تامين جديد بازارهاي همواره بامشكلات فراوان جهت  شركتاين  ، جبراني مانده و گذاري سپرده

 است .
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 ريسك اقبال مشتريان با محصولات جايگزين 

 براي ينهمچن. ندارد وجود داخل بازار در شركت اصلي محصولات براي خاصي جايگزين ، شركت ولاتمحص موقعيت به توجه با كنوني شرايط در

 توسعه و نوعت استراتژي جديد، محصولات در دنيا روز فناوري و امكانات از استفاده بر علاوه شركت ، كار و كسب در تراكم ريسك از جلوگيري

 .است شده ذكر مربوط هاي بخش در خصوص اين در شده انجام قداماتا و ها برنامه كه دارد كار دستور در را محصول

 ريسك مربوط به عوامل بين المللي و مقررات دولتي 

 همانند نيز لتيدو مقررات تغيير مورد در.  باشد ها تحريم جمله از المللي بين عوامل از متأثر تواند مي كلي طور به شركت فعاليت

 بايد بطهرا اين در ليكن. باشد گذار اثر شركت و خودرو صنعت بر احتمالي تغيير اهميت و عنو حسب تواند مي ديگر صنايع ساير

 با مقررات در رتغيي گونه هر اٌيقين و است برخوردار كشور صنعت و اقتصاد در اي ويژه و بالا جايگاه از خودرو صنعت كه داشت توجه

 .شود مي انجام جايگاه اين لحاظ
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میته حسابرسی شرکتک   
 اصلي اركان از يكي حسابرسي كميته تشكيل به اقدام ، شركت ذينفعان منافع حداكثرسازي و حفظ جهت در ديزل سايپا شركت

 بهادار اوراق و بورس سازمان ضوابط طبق حسابرسي كميته منشور و داخلي كنترلهاي دستورالعمل براساس شركتي راهبري نظام

 اطمينان كسب جهت آن بهبود  و مديره هيئت نظارتي مسئوليت ايفاي به كمك ، حسابرسي كميته كيلتش از هدف. است نموده

 حسابرسي اثربخشي مالي، گزارشگري سلامت داخلي، كنترلهاي و ريسك ارزيابي ، راهبري نظام فرآيندهاي اثربخشي:  از معقول

 و شركت اخلاقي منشور و بهادار اوراق بورس سازمان الزامات اب انطباق در مقررات و قوانين رعايت و مستقل حسابرسان و داخلي

 .دباش مي ذينفعان حقوق رعايت

  تركيب اعضاي كميته حسابرسي شركت سايپا ديزل 
 به كه حسابرسي كميته منشور از 3 ماده طبق سايپا حسابرسي كميته اعضاي تركيب

 زير شرح به نفره 3 الگوي براساس رسيده ديزل سايپا محترم مديره هيئت تصويب

 :باشد مي

 كميته رييس بعنوان ديزل سايپا مديره هيئت عضوء جناب آقاي دكتر محمد زاده

 مستقل اعضاي بعنوان هدي كاظمي اسفه م ،خانم فريده محمدي سركار و حسابرسي

 .حسابرسي كميته

  اقدامات كميته حسابرسي 

 
 اي شيوه بكارگيري با داخلي كنترلهاي سيستم عملكرد بر نظارت اصلي اركان از يكي بعنوانديزل  سايپا حسابرسي كميته

 كميته مسئوليتهاي.. است ورزيده مبادرت شركت  صلاح و صرفه و منافع جهت در محوله مسئوليتهاي ايفاي به سيستماتيك

 :مي باشد زير بشرح مواردي شامل شده انجام فعاليتهاي با آن انطباق و حسابرسي كميته منشور استناد به حسابرسي

 نظارت بر اثر بخشي كنترلهاي داخلي 

 نظارتهاي مالي  و گزارشگري 

 نظارت بر اثر بخشي حسابرسي داخلي 

 آنها با اي حرفه تعامل و مستقل حسابرس اثربخشي و استقلال بر نظارت 

  گزارش دهي 
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  اطلاعات مربوط معاملات با اشخاص وابسته 
 

 .است شده افشاء مالي هاي صورت  40 شماره يادداشت در مربوطه اطلاعات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  اطلاعات تعهدات مالي آتي شركت 
 

 40 هاي يادداشت طي شركت آتي تعهدات كليه ، ماليوضعيت  صورت 40 شماره يادداشت در مندرج احتمالي تعهدات بر افزون

 .است شده افشا ماليوضعيت  ورتص
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 مروری بر طرحهای توسعه

بهبود محصولاتو 
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 های توسعه و بهبود محصول و پلتفرم اهم پروژه

 KX كشنده  برندرده سنگين   توسعه پروژه-1

 موتور ارتقاء KX از گيربكس نسل تغيير و بخار اسب 520 به 480 از  AS-TRONIC جديد نسل به ZF  مدل با TRAXON با 

 ( Performance) عملكرد در ارتقاء همچنين و بالا گرافيتوپو تنوع با ها جاده در حركتي بالاتر مانور قابليت

 KTبرند كاوه كشنده سنگين  پروژه توسعه  -2

 كشنده نسل از تغيير KT420 به KL450 از كمپرسي و KD420 450 به KR  در گيربكس و بخار اسب 450 به 420 از رنو موتور 

 يافت. خواهد تغيير DD1422 مدل ولوو دستي گيربكس به  كشنده

 و بيروني و داخلي تريم FACE نسل از كاوه KT/KD به KR/KL و داخل تريم همچنين. شد خواهد بروزرساني و يافته تغييركامل 

Face محصول kx520  به نسبت نيز KX480 است يافته ارتقاء . 

 رادار تمسيس به مجهز است يافته ارتقاء گانه 85 استانداردهاي جديد اجباري الزامات  اساس بر فني مشخصاتLDWS ترمز و 

 باشد.    مي AEBS (ESC+FCWS) اضطراري

 روي رفاهي تجهيزات سفارشگذاري امكان KX و KL مديا مولتي ، يخچال ، درجا كولر شامل DVD 

 است يافته ارتقاء اتصالات نوع و كيفي لحاظ به باد و برق اتصالات مدلها كليه در . 

 برند از ترمز مدار در Knorr بجاي Wabco 

 KR285 4*2به  R270پروژه توسعه رده متوسط برند  -3

 جديد. كاملا امكانات و تريم با بزرگتر فضاي و ابعاد)  اتاق نسل تغيير 

 5 يورو به 3 يورو از وارتقاء بخار اسب 285 به 270 از موتور قدرت افزايش 

 دستي دنده 8 به 6 از گيربكس تغيير 

 رادار سيستم به است.مجهز يافته ارتقاء گانه 85 استانداردهاي جديد اجباري الزامات  اساس بر فني مشخصاتLDWS و 

AEBS ترمز و ESC باشد مي. 
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 : جديد نسل به فعلي نسل ارتقاء اصلي دلايل

 جديد ايمني و كنترلي ادوات به تجهيز و گانه 85  جديد الزامي استانداردهاي اعمال 

 كاهش و سايپاديزل محصولات مشخصات به نزديك مشخصات با قبلي رقباي درمحصولات ارتقا برنامه و جديد رقباي ورود 

 ايران بازار در كشنده توليد سوابق چنانچه:  توضيح سايپاديزل فعلي محصول با ايشان محصولات كيفي و فني مزيتهاي فاصله

 محصولات از الگوبردار و رو نبالهد رقبا همواره سنگين كشنده كاربري در ، گيرد قرار مقايسه و بررسي مورد گذشته سنوات در

 مزيتهاي فاصله همواره جديد تكنولوژي و مشخصات در ارتقاء اعمال با همواره نيز ديزل سايپا منطقي بطور و بوده سايپاديزل

 است. نموده حفظ رقبا با را خود محصول فني

 كليه تعريف و كيفي و فني لحاظ به ديدج محصولات روي بر ايشان تمركز و مادر شركت سوي از محصولات در ارتقاء ايجاد 

 (كيفي و فني ارتقاء براي مادر شركت در قبلي محصولات در گذاري سرمايه شدن رنگ كم) جديد محصولات در ارتقا هاي پروژه

 حفظ جهت اروپايي محصولات به كيفي و فني مشخصات نمودن نزديك و توليدي اروپايي غير كشنده محصولات ارتقاء لزوم 

 در اروپايي دوم دست هاي كشنده واردات بالاي حجم طرفي از و اروپايي شركتهاي سوي از بازار ترك به توجه با ، ازارب سهم

 اخير. سال يك

 جديد نسل توليد لزوم و محصول سب در متوسط رده باري محصول وجود عدم KR285 قديمي نسل جاي به R270   

 تن بنزيني 3.7تن و 4.5و  تن 6و  8.5 پروژه توسعه برند فوتون -4

 : M3 قبلي نسل با مقايسه در M4 فوتون جديد نسل در يافته ارتقاء موارد

 5 يورو به 4 يورو از آلايندگي استاندارد ارتقاء 

 جديد ايمني استانداردهاي اعمال و دنيا روز استانداردهاي مطابق جديد شاسي طراحي 

 استاندارد مطابق تصادف در بدنه استحكام افزايش ،(  جديد خارج و داخل تريم ، بدنه)  جديد كاملا اتاق طراحي EEC R29 ، 

 ارگونومي ارتقاء و داخلي فضاي ابعاد افزايش

 پايداري كنترل و اضطراري ترمز ، مسير از انحراف هشدار سيستم به تجهيز امكان با گانه 85 استانداردهاي بر منطبق 

 روز چراغ ، الكترونيك

 تن 6 محصول در بخار اسب 155 به 145 از موتور قدرت افزايش 

 به آلايندگي استاندارد سطح ارتقاء Euro 5EEV و Euro 6 

 انتخابي بصورت عقب و استاندارد بصورت جلو ديسكي ترمز سيستم 

 سيستم با ترمز مدار جديد طراحي APM ( باد تقسيم الكترونيكي كنترل با مركزي باد سيستم) 

 رياضطرا ترمز و پايداري كنترل سيستم ESC  
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 كنترلي تجهيزات ، برقي هاي آينه ، جلو چراغهاي تنظيم ، جديد ياب عيب صفحه جمله از انتخابي جديد الكترونيكي تجهيزات 

 (مشتري انتخاب  به)  سقف بادگير ، باران سنسور ، مديا مولتي ، عقب ديد دوربين ، كروزكنترل ، استاندارد بصورت فرمان روي

 خطوط بين حركت و روبرو برخورد از محافظت رادار سيستم LDWS + FCWS 
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 اتوبوس شهري ديزلي و برقيپروژه  -5

  از دو برندHAUNGHAI  وSKYWELL  چين در راستاي قرارداد تامين با اتحاديه اتوبوسراني كشور )هر برند يك اتوس ديزل و

 برقي(

  بعلاوه  5نيوتن متر گشتاور،استاندارد الايندگي يورو 1500اسب بخارو  340موتور كامينز با قدرتDPF گيربكس،VOTH 

 نفر ظرفيت صندلي 33اتومات،

  كيلومتر حركت با شارژ  250كيلووات ساعت، 322نيوتن متر،ظرفيت باتري  3323اسب بخار و گشتاور  330موتوربرقي با توان

 نفر ايستاده 52نفر صندلي و  34كامل،ظرفيت 

 بوس پروژه ميني-6

مجموعه شاسي و قواي محركه محصول )M4روي شاسي درايوبل كاميون مدل    TOYOTA COASTER MINIBUSبا نصب اتاق  

M4) نفره، 24،بر اساس الزامات استانداردي جديد،ظرفيت 

 
 

 
 

 

 

 



 

57 

 

 1400 السگزارش فعالیت هیئت مدیره _ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 اهم عملکرد مدیریت در حوزه مالی و اقتصادی
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زه مالیاهم عملکرد مدیریت در حو  

 

  مكرر قانون مالياتهاي مستقيم و ماليات  169ميليارد ريال سود و جرائم ماليات حقوق، تكليفي و ماده  223مبلغ به اخذ بخشودگي

 .1400در سال عملكرد و ارزش افزوده 

 چندين سال بدون اقدام باقي مانده بود. "شفاف سازي و تعيين تكليف حسابهاي سنواتي كه بعضا 

 مبلغ قابل توجهي از بدهي هاي طبق توافق انجام شده با بانك پارسيان جهت تسويه بدهي متعدد جلسات برگزاري ه با توجه ب

صورت  پارسيان حساب كامل با بانك تصفيهگرديد و سررسيد گذشته شركت تعيين تكليف و از هزينه مالي مترتب كل شركت كسر 

 پذيرفت.

 ه تسهيلات و محاسبات مربوطه  بدهي به بانك ملت و كشف موارد اشتباه محاسباتي و با توجه به بررسي و كارشناسي مجدد پروند

ميليارد ريال به 47مبلغعدم رعايت آيين نامه بانك مركزي و مصوبه هاي شوراي پول و اعتبار موضوع اصلاح مبلغ بدهي و برگشت 

 شركت سايپا ديزل قطعي شد. حساب

 ال شده مبني بر عدم رعايت دقيق آيين نامه بانك مركزي و مصوبه شوراي پول و اعتبار بدهي با توجه به شكوائيه و مكاتبات قبلي ارس

 و در مجموع بدهي شركت به  بانك لحاظ گرديد.بر مبناي اصلاحات كسر  ميليارد ريال 108كارآفرين مبلغ شركت سايپا ديزل به بانك 

  ن نامه بانك مركزي و مصوبه شوراي پول و اعتبار بدهي شركت سايپا مبني بر عدم رعايت دقيق آييانجام شده با توجه به مكاتبات

 اعمال و از مجموع بدهي كسر گرديده است.بر مبناي اصلاحات  ميليارد ريال 22مبلغ   ديزل به بانك تجارت

  حال پيگيري در   1401سال ميليارد ريال در  10.5موضوع عودت ماليات تكليفي به مبلغ )سپه(از بانك مهر اقتصاد  اخذ تاييديه طلب

 باشد. مي

 مورد رضايتنامه و كسر  240 و اخذ مشاركت در طرح واردات خودروهاي دست دوم جهت مستهلك نمودن تعهدات خودروهاي فرسوده

 همين ميزان از مجموع تعهدات شركت و تامين حداكثري منافع اقتصادي شركت در اين طرح.به 

 

 دستگاه از اين محل 194و تعيين تكليف يان بابت تعهدات خودروهاي فرسوده ت به مشترمعرفي طرح جايگزيني ساير محصولات شرك. 

  ميليارد ريال براي شركت صرفه جوئي در پي  283از محل فرستادن پرسنل در زمان توقف توليد به ساير شركتهاي گروه حداقل مبلغ

 داشته است.
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ز و برنامه های آتی  چشم اندا
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ز شرکت سایپا دیزلچشم ان  دا

 برند مالكيت طريق از انداز چشم اين .المللي است بين خودروساز يك به شدن تبديل ،ديزل  سايپاشركت  انداز چشم

 و داخلي بازارهاي در فعال فروش، حضور از پس خدمات و فروش شبكه مديريت  پلتفرم، و مديريت محصول اختصاصي،

 .شد  خواهد محقق ايران بازار در اصلي بازيگري و قيمت و در كيفيت رقابتي توان المللي، بين

 

 

 برترين توليدكننده خودروهاي تجاري در منطقه

 

 

 

 

  

 

 

 پيشرو در صنعت حمل و نقل جاده اي كشور 
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ساله 5اهداف كلان   

 

فرآيندها                                                  مالي  

        
 ايفاي تعهدات معوق-                                              دآوري و رشد پايدارسو -      

 توسعه نو آوري محصولات -                                             كاهش هزينه هاي مالي -  

 توليد و تامين ارتقاء عمليات -                                     افزيش سرمايه از محل آورده -  

 توسعه ارتباط با مشتري-                                        141مشتري و خروج از ماده 

 قانون تجارت 

 

د سازهانتوانم                                   بازار و مشتري  

 

توسعه سرمايه هاي انساني   -                                               رتقاء جايگاه رقابتيا-                 

توسعه سرمايه هاي سازماني -                                 توسعه ويژگي هاي محصولات-            

توسعه سرمايه هاي مالي -          بهبود رضايت ذينفعان )كاركنان،مشتريان و...( -            

توسعه سرمايه هاي اطلاعاتي -                                                                                   
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ف اصلی در سال  1140اهدا  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 افزایش سودآوری 

 توسعه سبد محصول و تحقق تعهد به مشتريان افزايش توليد

 د محصول فوتون به توليد رساندن نسل جديM4 

 توليد و ارتقاء محصولات سنگين 

  تحقق واجراي تعهد فروش به مشتريان خودروهاي

 فرسوده 

 

 1401دستگاه در سال  2.500توليد 

  درصدي تركيب محصول 100تحقق 

 افزايش ساخت داخل

  افزايش عمق ساخت داخل محصولاتCKD 

 توسعه اعتماد مشريان

  افزايش رضايت مشتريان 

  كسب بالاترين رتبه كيفي محصولات 

  كسب بالاترين رتبه خدمات پس از فروش در ميان

 داخلي شركتهاي خودروساز تجاري

 افزايش فروش

  افزايش سهم بازار خودرو 

  افزايش فروش قطعه در بازار پس از فروش 

 توليد اقتصادي

  كاهش قيمت تمام شده مواد وقطعات 

 كاهش هزينه هاي تامين مالي 

  كاهش هزينه هاي شركت از طريق كاهش هزينه هاي

 خريد و افزايش بهره وري

 توسعه كسب و كارهاي شركت  چابكسازي سازماني خرد مالي
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 اطلاعات تماس با شرکت

 آدرس دفتر مركزي و كارخانه :
جاده جاده شهيد لشگري 14كيلومتر  _تهران   

  1296188783صندوق پستي :

  44196513-19تماس :شماره 

44196518:شماره فكس  

  E_mail:info@saipadiesel.irپست الكترونيكي :

 www.saipadiesel.com سايت اينترنتي : 

  

 : درس مالكيت و امور سهامآ 
سومساختمان اداري طبقه  _جاده جاده شهيد لشگري 14كيلومتر  _تهران   

  1296188783صندوق پستي :

021 _ 44196281شماره تماس :   

021 _ 44196721شماره فكس :   

  E_mail:info@saipadiesel.irپست الكترونيكي :

 www.saipadiesel.comسايت اينترنتي :  

 

 

 آدرس اداره امور سهام :
  6اني جنب بوستان آب و آتش پلاك بزرگراه حق_تهران 

  88786071-4شماره تماس :

88673403-10: شماره فكس  

  E_mail:info@saipadiesel.irپست الكترونيكي :

 www.saipadiesel.comسايت اينترنتي :  

 

 

http://www.saipadiesel.com/
http://www.saipadiesel.com/
http://www.saipadiesel.com/

